Interessen und Anforderungen der Berufe: Schliissel

Sprungbrett-Berufsportrats auf diversen Seiten

Um einen Beruf zu charakterisieren,
kann man beschreiben, welche
Anforderungen er stellt und welche
Interessen er voroussetzt.

Interessen

Der Interessen-Schliissel und der Anfor-
derungs-Schliissel zeigen im Detail, welche
Interessen und Anforderungen zu welchen
Berufen gehdren. Wer zum Beispiel gerne
mit Zahlen zu tun hat, kénnte als Zeichner
EFZ, aber auch als Kauffrau arbeiten. «Sich
gerne bewegen» ist ein anderes Interes-
se. Iu ihm passen rund 30 Berufe.
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Aufgabe: Interessen zuordnen

Die Jugendlichen lesen die Berufsportrdts
im Sprungbrett. Sie erhalten die Aufgabe,
zu bestimmen, welche Interessen und An-
forderungen zu den portrdtierten Berufen
gehéren. Dabei verwenden sie die unten
stehende Vvorlage.

Anforderungen

Im Freien arbeiten

Robuste Gesundheit

Sich in Rdumen aufhalten

Kraftige Konstitution

Mit den Hdnden arbeiten

Korperliche Beweglichkeit

Sich gerne bewegen

Handgeschicklichkeit

Gerne genau arbeiten

Feinmotorische Fahigkeiten

Kraftig zupacken

Geschmacks- und Geruchssinn

Unterwegs sein

Schwindelfreiheit

Gerne fir sich alleine arbeiten

Hohes Verantwortungsbewusstsein

Im Team arbeiten

Hohe Teamfdhigkeit

Intensiven Kontakt zu Menschen haben

Besondere Kontaktfreude

Kurze, wechselnde Kontakte haben

Kommunikationsfdahigkeit

Anderen Menschen helfen, sie pflegen

Dienstleistungsbewusstsein

Gerne Verantwortung libernehmen

Hygienebewusstsein

Dienstleistungen erbringen

Hohe Zuverlassigkeit

Freie, selbststdandige Arbeit

Hohe psychische Stabilitat

Arbeit nach Anweisung

Geduld und Ausdauer

Fihren, managen

Besonderes Einfuhlungsvermégen

Unternehmerische Interessen

Mit Zahlen zu tun haben

Geistige Flexibilitat

Konstruieren, planen, technisch zeichnen

Abstrakt-logisches Denken

Technische Interessen

Proktisches Verstdndnis

Experimentieren, forschen, heraustiufteln

Rdumliches Vorstellungsvermégen

Zeichnen, verschonern, dekorieren, gestalten

Technisches Verstdandnis

Umgang mit Muttersprache und Fremdsprachen

Sprachbegabung (miindlich/schriftlich)

Wissen an andere weitergeben

Kreativitat

Vorbereiten, organisieren

Asthetisches Empfinden

Geschichte, Politik, Umwelt, Literatur

organisationsfdahigkeit

Mit Holz arbeiten

Mit Stoff, Leder, Papier arbeiten

Mit Ton, Stein, Glas arbeiten

Mit Nahrungsmitteln beschaftigt

Mit Pflanzen beschdftigt

Mit Tieren beschaftigt

Mit Metall arbeiten

Mit Maschinen arbeiten

Mit Elektrizitat und Elektronik beschdaftigt

Mit Computer beschaftigt




