
 
   PANORAMA   
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Studienreise nach Amsterdam und Umgebung 
Blick über die Grenzen:  
Ein innovatives Bildungs- und Arbeitsmarktsystem kennenlernen 
Die Interinstitutionelle Zusammenarbeit mit den Arbeitsmarktbehörden  
 
Ziele 
Die Teilnehmenden sind informiert über: 
- das niederländische Schul- und Berufsbildungssystem 
- die Vollzeitberufsausbildung und das duale Berufsbildungssystem 
- die Zusammenarbeit mit den Arbeitsmarktbehörden 
- Berufs-, Studien-, Reha- und Laufbahnberatung in den Niederlanden 
- die Kompetenzanerkennung von Ausbildungen/Abschlüssen 
- Anerkennung von europäischen Ausbildungen 
- Projekte zur Förderung der Mobilität im In- und Ausland 
- Vertiefte Kenntnisse der Logistik / Logistiker in der Schweiz und den Niederlanden 
- European Lifelong Guidance Policy Networks 
 
 
Inhalte 
- Einführung in das Bildungssystem der Niederlande 
- Berufsbildungssystem: Das berufsbegleitende „duale“ und das berufsausbildende 
 Angebot. Vor- und Nachteile der verschiedenen Ausbildungssystemen 
- Zusammenarbeit der Berufs-, Studien-, Reha- und Laufbahnberatung mit den 
 Ausbildungsinstitutionen, Arbeitsmarktbehörden und den Arbeitgebern 
- Tätigkeitsbereiche der Laufbahnberatenden und der Schuldekande 
- Interinstitutionelle Zusammenarbeit in den Niederlanden 
- Besichtigung einer Ausbildungsinstitution 
- Besuch eines Betriebs 
- Je nach Zusammensetzung der Studiengruppe werden zusätzlich individuelle Angebote 
 organisiert 
- Die Arbeit der Logistiker aus der Schweiz und den Niederlanden im grössten Hafen 
 Europas, in Rotterdam 
 
 
Zielpublikum 
Mitarbeitende der Berufs-, Studien-, Reha- und Laufbahnberatung, der Arbeitsmarktbehörden, 
der Berufsschulen, Berufsbildungsfachleute, Lehrpersonen für Berufswahlvorbereitung, 
Personalberatende und weitere Interessierte 
 
Dauer 
4 Tage   12.5.09-15.5.09 
 
Leitung der Studienreise: Karl Giezendanner / info@giezendannerberatung.ch 

 


