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Langtext 
 

Aktualisiert: «Chancen»-Heft «Logistik» 
 
Ohne moderne Logistik würde im Alltag alles stillstehen: Die Regale im Laden wären leer, der Heiz-
öltank könnte nicht neu gefüllt werden, auf der Baustelle ginge es nicht voran. Die Logistik fällt 
nicht auf, ist jedoch existenziell. Ihre Bedeutung hat in den letzten Jahren zugenommen und ent-
sprechend ist die Zahl der Arbeitsplätze in der Branche gestiegen. Welche Fachpersonen es 
braucht, um die lückenlose Lieferkette sicherzustellen, zeigt das aktualisierte «Chancen»-Heft. 
 

Die Logistikbranche sorgt dafür, dass die Ware zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist. Das geht von den 

Rohstoffen bis zur Auslieferung der fertigen Produkte an die Kundschaft. Die Beherrschung dieser weltwei-

ten Lieferkette heisst in der Fachsprache «Supply Chain Management». 

 

Die Branche muss sich verschiedenen zukünftigen Herausforderungen stellen: Strasse und Schiene zeigen 

trotz kontinuierlichem Ausbau Engpässe, welche Zusatzkosten verursachen, und Themen wie Klimawandel 

und Rohstoffknappheit wirken sich ebenfalls auf die Logistik aus. Diese Entwicklungen und die komplexen 

Abläufe verlangen von den Arbeitnehmenden sowohl generalistische Logistikkenntnisse als auch speziali-

siertes Fachwissen. Das Projekt Swiss Supply Chain der fünf betroffenen Branchenorganisationen hat die 

Höhere Berufsbildung inhaltlich neu koordiniert und vereinheitlicht. So gibt es neu sieben Berufsprüfungen 

und sieben Höhere Fachprüfungen mit je identischen Inhalten im Bereich Supply Chain Basis-Kompetenz 

bzw. Supply Chain Management-Kompetenz. 

 

Im vorliegenden Heft illustrieren die Porträts, welche Wege in die Logistik führen können, wie lebendig und 

attraktiv die Branche ist. Die Speditionsleiterin Margrit Senn beispielsweise managt massgeschneiderte 

Lösungen. So delegiert und überwacht sie vor und nachgelagerte Dienstleistungen, welche die Kunden 

benötigen. Mit ähnlichen Themen befasst sich auch der Speditionsfachmann Boris Lukic und betont: «Das 

vernetzte wirtschaftliche Denken, die soziale und ökologische Verantwortung müssen auch in unserer 

Branche gewährleistet sein.» 

 

Was die verschiedenen Berufsfunktionen beinhalten und welche Aus- und Weiterbildungswege in der Lo-

gistikbranche aktuell möglich sind, vermittelt dieses «Chancen»-Heft, das von Barbara Erni fachredaktionell 

betreut wurde. Es ist unterteilt in die vier Subbranchen Lagerlogistik, Distributionslogistik (Post), Spediti-

on/Import-Export. 



Die aktualisierte «Chancen»-Ausgabe informiert über die aktuelle Entwicklung des Arbeitsmarktes, Be-

rufsmöglichkeiten und Zukunftsperspektiven im Bereich Logistik. Die Rubrik «Laufbahnbeispiele» vermittelt 

in dreizehn Porträts, welche Aus- und Weiterbildungen Berufsleute absolviert und wie ihre berufliche Karri-

ere verlaufen ist. In der Rubrik «Aus- und Weiterbildungen» zeigt eine Zusammenstellung in Tabellenform 

die verschiedenen Möglichkeiten für Berufsleute, Quereinsteigende, Mittelschülerinnen und Mittelschüler 

auf und in «Berufe und Funktionen» werden die wichtigsten beruflichen Tätigkeiten kurz beschrieben. Die 

laufend aktualisierten Informationen dazu finden Sie unter www.berufsberatung.ch in der Rubrik «Lauf-

bahn». Die Serviceseiten mit Hinweisen zur Berufslaufbahn, Tipps zu weiteren Informationsmöglichkeiten 

und nützlichen Internetangeboten und ein Index, der alle beruflichen Funktionen auflistet, die in diesem 

Heft beschrieben sind, runden das Angebot ab. 
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