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MÖGLICHE FRAGEN IM BEWERBUNGSGESPRÄCH 
 

Stellen Sie sich kurz vor (Schule, 
Freizeit, Familie, Hobbies). 

Wie ist Ihr Verhältnis zu Ihren 
Mitschülern und Mitschülerinnen? 

Wie beurteilen Sie ihre Schulleistungen? 
Bitte zählen Sie mir drei positive Dinge 
auf, die mir Ihre Lehrperson über Sie 

berichten würde.  

Was macht Ihnen Mühe? Welches sind 
Ihre persönlichen Schwächen?  

Was war Ihr grösster Fehler und was 
haben Sie daraus gelernt? 

Warum möchten Sie gerade diesen 
Beruf erlernen? (1 Beruf auswählen) 

Was erwarten Sie von Ihrem 
zukünftigen Ausbildner? 

Wo sehen Sie Ihre persönlichen 
Stärken? 

Wie wäre für Sie eine gute 
Führungskraft? Und was wäre eine 

schlechte Führungsperson?  

Was tun Sie, wenn Ihr Chef etwas von 
Ihnen verlangt, von dem Sie nicht 

überzeugt sind?  

Wie motivieren Sie sich, wenn Sie einen 
schlechten Tag haben? 
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Wie gehen Sie mit Überforderung um?  Wie gehen Sie mit Kritik um? 

Was tun Sie um sich vom stressigen 
Arbeitstag zu erholen? 

Warum sollen wir Sie nehmen? Was 
macht Sie zum perfekten Kandidaten/ 

zur perfekten Kandidatin?  

Wo sehen Sie sich in 5 Jahren? Welche 
Ziele verfolgen Sie im Job und Privat?  

Können Sie gut unter Druck arbeiten? 
Nennen Sie ein Beispiel. 

Welche Rolle nehmen Sie in einer 
Teamarbeit gerne ein? 

Was tun Sie, wenn zwei Mitglieder Ihres 
Teams miteinander streiten? 

Mit welchen Charakterzügen Ihres 
Gegenübers können Sie schlecht 

umgehen? 

Sehen Sie bezüglich Ihrer schulischen 
Leistungen Probleme in der 

Berufsschule? 

Falls Sie Probleme mit Ihrem 
Vorgesetzten oder Mitarbeitern hätten, 

wie würden Sie diese angehen? 

Wie würde eine Freundin/ ein Freund 
Ihren Charakter beschreiben? 
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firmen- und berufsbezogene Fragen 
 

Warum haben Sie sich um diese Stelle 
beworben? 

Was hat Sie bisher in Ihrem Leben 
entscheidend geprägt und dazu 

veranlasst sich für genau diesen Beruf 
zu interessieren? 

Welche Erwartungen haben Sie von 
diesem Job? 

Warum möchten Sie... werden? 

Wie würden Sie unser Unternehmen 
beschreiben?  

Was sind Ihre beruflichen Ziele? 

Kennen Sie unsere grössten 
Konkurrenten? 

Was wissen Sie über unsere Branche? 

 


