
Mein Academia-Erlebnis 
mit Euroguidance

Ein persönlicher Erfahrungsbericht



Wer bin ich?

• Noemi Marti
• BIZ / Berufs-, Studien- und 

Laufbahnberaterin 
• Life-long career guidance, 

Norwegen



Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
11 Leute aus 9 Ländern: �- Frankreich, Deutschland, Estland, Holland, Schweden, Spanien, Luxenburg, Österreich, Schweiz 



Mein 
Aufenthalt

Warum habe ich 
teilgenommen?

Welche Erwartungen 
hatte ich?

Kurzbeschreibung 
der Erfahrung



Mein 
Aufenthalt

Weiterbildung / Einblick in die 
“nördliche” Berufs-, Studien- und 
Laufbahnberatung / Netzwerk

Austausch und Best Practices von 
Norwegen kennenlernen und auch 
von allen anderen Teilnehmer:innen
aus den verschiedenen Ländern

Wertvolle und lehrreiche Erfahrung; 
dichtes Programm; spannende Leute 
und intensiver Austausch 



Was hat 
mir dieser 
Aufenthalt 
gebracht?

Persönlich

Beruflich

Netzwerk



Was hat 
mir dieser 
Aufenthalt 
gebracht?

Persönlich: Weiterbildung auf 
eine ganz andere Art; 
Abenteuer

Beruflich: Reflexion der eigenen 
Arbeit / Berufsrolle; Inspiration; 
Perspektivenwechsel  

Netzwerk: Menschen und 
Kontakte aus ganz Europa; 
Austausch



Wie sieht 
das 

Bildungs-
system 

aus?

Wo sehe ich die 
grössten Unterschiede 
zum Schweizer 
Bildungssystem?

Wo sehe ich die 
grössten 
Gemeinsamkeiten?



Wie sieht 
das 

Bildungs-
system 

aus?

Unterschiede: Benotung erst ab 8. 
Klasse; stärkerer Fokus auf 
weiterbildenden Schulen mit einer 
grossen Varietät an Richtungen 
(Sport, Kunst, Musik, Medien, 
Kommunikation, ...)

Gemeinsamkeiten: berufsbildende 
Programme (jedoch 2 Jahre 
Schule, dann 2 Jahre Praktikum); 
Anzahl Berufe in N kleiner; 
ähnliche Durchlässigkeit



Wie sieht 
das 

Berufsbe-
ratungs-
system 

aus?

Wo sehe ich die grössten 
Gemeinsamkeiten in der 
Arbeit der 
Berufsberatung?

Wo sehe ich die grössten 
Unterschiede?



Wie sieht 
das 

Berufsbe-
ratungs-
system 

aus?

Gemeinsamkeiten: Hohe Ansprüche an 
Qualität / Aktualität und Nähe zur 
Bevölkerung; Instrumente; Abgrenzung 
zu RAV/IV; ethische Richtlinien

Unterschiede: N Berufswahl oft direkt 
in der Schule integriert; 
Studienberatung an Universitäten; N 
Beratungsangebot national kostenlos; N 
20% Video/Tel aufgrund von 
geografischen Distanzen; MAS/Diplom 
in N (noch) nicht Voraussetzung 





Erkenntnisse 
& gute 

Praktiken

Welche Erkenntnisse habe ich 
gewonnen?

Welche Methoden/Tools 
habe ich mitgenommen?

Welche guten Praktiken kann 
ich in meinem Alltag 
einsetzen?



Erkenntnisse 
& gute 

Praktiken

Erkenntnisse: Wie machen es 
andere Länder / wie machen es wir? 

Warum machen sie/wir es so?

Wenig Zeit für konkrete Tools / best
practices

Methoden/Tools: career paths; hand; 
twist

Year as a circle vs. lineare lifeline 





Erkenntnisse 
& gute 

Praktiken

Erkenntnisse: 
Wie machen es andere Länder / 
wie machen es wir? 

Warum machen sie/wir es so?

Übergeordnetes vs. Konkretes

Year as a circle vs. lineare Timeline; 





Ausblick & 
Empfehlung

CH Bildungssysten und 
Beratungsangebot sehr gut 
und fortschrittlich 
aufgestellt

JA! Kulturellen (BSLB) 
Horizont erweitern

Austausch & Reflexion 
Netzwerk erweitern 










Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Euroguidance Schweiz
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